6698 SAYILI KISISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU KAPSAMINDA SAFE TEKNOLOJI
SANAYI VE TICARET LIMITED SIRKETI STAJYER ICIN AYDINLATMA METNI

1. Aydinlatma Metni'nin Amaci ve Kapsami

Safe Teknoloji Sanayi Ve Ticaret Limited Sirketi olarak 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
("KVKK")kapsaminda kisisel verilerinizin korunmasi igin tedbir almaktayiz. Kisisel verilerinizi, KVKK ve
ilgili yasal mevzuat kapsaminda ve “veri sorumlusu” sifatimizla asadida aciklanan sebeplerle ve
ybntemlerle islemekteyiz.

Safe Teknoloji Sanayi Ve Ticaret Limited Sirketi Kisisel Verilerin Islenmesi Hakkinda Aydinlatma
Metni("Aydinlatma Metni”), KVKK'nin 10. maddesinde yer alan “Veri Sorumlusunun Aydinlatma
YikUmltligh” bashkli maddesi uyarinca, veri sorumlusunun kimligi, kisisel verilerinizin toplanma
yontemi ve hukuki sebebi, bu verilerin hangi amacla islenecegi, kimlere ve hangi amacla
aktarilabilecedi, veri isleme siiresi ve KVKK'nin 11. maddesinde sayilan haklarinizin neler oldugu ile ilgili
sizi en seffaf sekilde bilgilendirme amaciyla hazirlanmistir. Aydinlatma Metni'nde kisisel verileriniz igin
yapilan agiklamalar, 6zel nitelikli kisisel verilerinizi de kapsamaktadir.

2. Veri Sorumlusu
Veri Sorumlusu: Safe Teknoloji Sanayi Ve Ticaret Limited Sirketi
Adres: Kegilikdy Osb Mahallesi Ismail Kahraman Cad. No: 5 Yunusemre/Manisa

(Isbu Aydinlatma Metni kapsaminda “Safe Teknoloji’ ya da “Firma” olarak anilacaktir.)

3. Kisisel Verilerinizin Toplanma Yéntemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz, otomatik ya da otomatik olmayan yontemlerle sozlii, yazili ya da elektronik olarak
toplanabilecektir. Kisisel verileriniz mevzuatta belirtilen ya da isleme amaglarinin 6ngordiigu siire
gergevesinde islenebilecek ve hem dijital hem de fiziki ortamda muhafaza altinda tutulabilecektir.

Kisisel verileriniz, “Islenen Kisisel Verileriniz ve Islenme Amaglar” bashdinda yer alan amaclar
dogrultusunda ve KVKK'nin 5. maddesinin 1. fikrasi kapsaminda agik riza sartinin saglanmasi veya 5.
maddesinin 2. fikrasi uyarinca,

v Kanunlarda agikca 6ngériilmesi,

v Bir sdzlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, sézlesmenin
taraflarina ait kigisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi,

Veri sorumlusunun hukuki yiikimliligind yerine getirebilmesi icin zorunlu olmasi,

Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi icin veri islemenin zorunlu olmasi,

Tigili kisinin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri icin veri islenmesinin zorunlu olmasi
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seklinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari kapsaminda islenmektedir.

4, islenen Kisisel Verileriniz

Kisisel verileriniz glivenli bir sekilde, KVKK'ya uygun olarak islenmektedir. Bu kapsamda kisisel veri
olarak tabloda yer alan veriler toplanmaktadir.



Kisisel Veri Sinifi Aciklama

Kimlik Verisi

Ilgili kisinin kimligine dair bilgilerin bulundugu veri
kategorisidir. (Orn:Adi, Soyadi, Dogum Tarihi, Dogum
Yeri, Anne Adi, Baba Adi, T.C. Kimlik Numarasi, Cinsiyet,
Ilk Soyad, Medeni Durum, Niifus Ciizdani seri no, Niifus
Clizdani aile sira no, Nifus Cizdani sira no, Nifus
Clizdani cilt no, Niifusa kayith olunan yer)

iletisim Verisi kategorisidir. (Orn:Telefon Numarasi, Yerlesim Yeri

Iigili kisiye ulasmak icin  kullanilabilecek  veri

Adresi, E-posta Adresi)

Ozliik Verisi Dokiimi, SGK Numarasi, Is Sozlesmesi Bilgileri,

Bu veri kategorisi, personel 6zlik dosyasinda yer alan
veri tiirlerini ifade etmektedir. (Orn: SGK Hizmet

Ozgecmis, Sosyal Giivenlik / Emeklilik Bilgileri(SGK
Giris))

Finansal Veri kategorisidir. ~ (Orn:  Banka Hesap  Numarasi,

Iigili kisinin finansal bilgilerinin bulundugu veri

IBAN Bilgisi, Bordro Bilgisi)

Gorsel ve Isitsel Kayitlar Verisi

Ilgili kisiye ait gorsel verilerin bulundugu veri
kategorisidir. (Orn: Fotograf)

Mesleki Deneyim Verisi

Tigili kisinin meslegdine ait bilgilerin bulundugu veri
kategorisidir. (Orn: Ogrenim Durumu, Mesleki Deneyim,
Sertifika Bilgileri, Yabanci Dil Bilgisi, Bilgisayar Kullanimi
Bilgisi, Diploma, Gorev, Meslek)

Saglik Verisi

Ilgili  kisinin  saglik bilgilerinin  bulundugu  veri
kategorisidir. (Orn: Hastalik Bilgisi, Engellilik Bilgisi, Kan
Grubu Bilgisi, Tani, Bulgu, ilac Bilgisi, Hastalik, Saglik
Raporu)

5. Toplanan Kisisel Verilerinizin i§lenme Amaclan

Kisisel verileriniz, Safe Teknoloji tarafindan gerek mevzuata gerekse Kisisel Verileri Koruma Kurulu
tarafindan belirlenen temel ilkelere uygun olarak toplanmaktadir. Kisisel verileriniz,

v

Firma ile iligkisi olan gergek ve/veya tizel kisi, kurum ve kuruluslarin (calisanlar, ziyaretgiler,
tedarikgiler, is ortaklar vb.) Firma ve/veya Firma'ya bagh merkez ve birimlerin hizmetlerinden
yararlanabilmeleri icin gerekli calismalarin ilgili is birimlerimiz tarafindan yapilabilmesi,

4857 sayili Is Kanunu, 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu, 6331 sayili Is Sagligi ve Giivenligi
Kanunu, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ilgili tim kanunlardan ve ikincil
diizenlemelerden dogan/dogabilecek yasal ve diizenleyici gereksinimlerin yerine getirilmesi ve
bu kapsamda gerekli tedbirlerin alinabilmesi,

Firma iglerinin ylr{itlldigu veya Firma'ya bagli merkez ve birimlerinde bulunan gergek ve/veya
tiizel Gglinch kisi kurum ve kuruluslarin can ve mal giivenlikleri ile hukuki, kamusal ve is saghdi
glivenliklerinin temini,

Firma islerinin yUritildigli veya Firma'ya bagl merkez ve birimlerinde fiziki olarak bulunmaniz
halinde disiplinin, giivenligin ve denetimlerin saglanmasi,

Gorevli ve yetkili kamu kurum kuruluslan ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca
yapllacak denetleme ve/veya diizenleme gorevlerinin yiritilmesi,



v Yargl organlarinin ve/veya idari makamlarin istedigi bilgi ve belge taleplerinin yerine
getirilmesi,

v Firma’nin tim insan kaynaklari siire¢ ve politikalarinin yirdtilmesi,

v Calisanlarin egitilmesi ve kariyer gelisimi,

v Egitim, seminer ve benzeri organizasyonlara katilim taleplerinin yerine getirilmesi,

v Anlasmali olunan bankalar, sigorta sirketleri ve dider kurumlar tarafindan, anlasmalar
gergevesinde sunulan hak ve ylkimliliklerin yerine getirilmesi,

v Mevzuattan kaynakll yikidmlaliklerimiz kapsaminda is saglidi ve givenligi icin gerekli
Onlemlerin alinmasi, egitim siireglerinin planlanmasi ve yiritiimesi, saglik ile ilgili hususlarda
erken midahalenin yapilabilmesi,

v Calisanlara teslim edilen arag ve gereclerin giivenli, verimli ve etkili kullaniimasinin saglanmasi,

v Veri glivenligi kapsaminda, sistem ve uygulamalar igin gerekli tiim teknik ve idari tedbirlerin

alinmasi,
v Mevzuat, ilgili diizenleyici kurumlar ve diger otoritelerce Ongoriilen diger bilgi saklama,
raporlama, bilgilendirme ytikiimliliklerine uymak, mahkeme kararlarinin yerine getirilmesi,
Kurum icince meydana gelebilecek olaylarda denetim ve disiplin slrecinin isletilebilmesi,
Cesitli raporlarin, arastirmalarin ve sunumlarin hazirlanmasi, acil durum ydnetim sureglerinin
planlanmasi,
v Sunulan tiim hizmetlerin finansmaninin planlanmasi ve yonetimi,
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amaglariyla islenecektir.

6. islenen Kisisel Verilerinizin Kimlere ve Hangi Amacla Aktarilabilece

KVKK ve ilgili mevzuat uyarinca uygun givenlik dizeyini temin etmeye yonelik gerekli her tirli teknik
ve idari tedbirlerin alinmasini saglayarak kisisel verileriniz,

v lgili kamu kurum ve kuruluslarinin talepleri dogrultusunda ve talep amaglariyla sinirli olarak
hukuken yetkili kamu kurum ve kuruluslarina,
v Finans hizmetlerinin yerine getirilebilmesi ve siirekliliginin saglanabilmesi amaciyla bankalara,
v Hukuki islerin takibi amaciyla avukatlar veya avukatlik ortakliklarina,
v Faaliyetlerimizi yuriitmek (zere s6zlesmesel olarak hizmet aldigimiz ve/veya hizmet verdigimiz,
is birligi yaptigimiz, yurt ici ve yurtdisi kuruluslara,
KVKK'nin 8. maddesinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari gercevesinde aktariimaktadir.

7. Veri Isleme Siiresi ve Muhafaza Siiresi

Kisisel verileriniz, ishu Aydinlatma Metni'nde belirtilen amaglarla sinirli olmak lizere, Firma ve Firma'ya
baglh merkez ve birimlerin tabi oldugu, ilgili tim kanun ve sair yasal mevzuatta yer alan veri isleme ve
zamanasimi sirelerine riayet edilerek islenecektir. Kanunlarda veri isleme siirelerine iliskin degisiklik
yapilmasi halinde, belirlenen yeni siireler esas alinacaktir.

Kisisel verileriniz, amagla sinirlilik ilkesinin bir geredi olarak isbu Aydinlatma Metni'nde aciklanan
amaclarin yerine getirilmesi dahilinde Firma uygulamalari uyarinca islenmesini gerektiren stre ile sinirl
olarak islenmekte, sirelerin dolmasi ile silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale
getirilmektedir. Kisisel verilerinizin saklanma stirelerine iliskin detayh bilgi almak isterseniz ilgili kisinin
haklari bélimiinde bulunan adresler (izerinden bizimle iletisime gecebilir yahut saklama siirelerine
firmamizin kayith oldugu Veri Sorumlular Sicili Gzerinden ulasabilirsiniz.

8. Ilgili Kisinin Haklarini Kullanmasi



Iigili kisi, KVKKmin ilgili kisinin haklarini diizenleyen 11. maddesi kapsamindaki haklarini Veri
Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Tebli§’e gére, Kecilikdy Osb Mahallesi Ismail
Kahraman Cad. No: 5 Yunusemre/Manisa adresine yazili olarak veya info@safe-tr.com adresine
e-postanizin Firma sistemlerinde kayith olmasi sarti ile e-posta adresine elektronik ortamdan iletmek
suretiyle bagvurarak kullanabilecektir. Bu konuda daha kapsamli diizenleme Safe Teknoloji Kisisel Veri
Bagvuru ve Yanit Prosediirii’nde ve Safe Teknoloji Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Politikasi'nda
yapilmistir. Ilgili prosediire firma internet sitemizden veya ilgili personele yapacaginiz talep
dogrultusunda ulasabilirsiniz.

Unvan: Safe Teknoloji Sanayi Ve Ticaret Limited Sirketi
Mersis No: 0736055831800017
Posta Adresi : Kegilikdy Osb Mahallesi Ismail Kahraman Cad. No: 5 Yunusemre/Manisa
E-posta adresi : info@safe-tr.com
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